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VOORAF

Met trots presenteren wij het jaarverslag 2024 van Stichting 
Sampath Foundation. Het jaar stond in het teken van verdere 
groei van de samenwerking met onze partners in Sri Lanka en het 
maken van keuzes daarin. Mede dankzij de inzet van onze 
toegewijde vrijwilligers hebben we belangrijke stappen gezet die 
de allerarmsten in Sri Lanka helpen en onze support duurzamer 
maken.

Dit jaarverslag biedt een overzicht van onze activiteiten, 
behaalde resultaten en verhalen van de mensen die we hebben 
kunnen ondersteunen.  Wij danken iedereen die de foundation 
steunt met geld, kennis en tijd. Alleen op die manier kunnen wij 
toegevoegde waarde leveren aan Sri Lanka. Maar het maakt het 
werk ook leuk en inspireert ons op door te gaan op de ingeslagen 
weg.

Egbert Hendriks
Voorzitter Stichting Sampath

WOORD WOORD 
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Sampath’s 
missie en visie

Missie
Een betere, financieel en sociaal zelfredzame toekomst  

voor arme maar kansrijke huishoudens in ruraal Sri Lanka!

Visie
Kansrijke huishoudens kunnen door de inzet van een mix van concrete instrumenten 

aantoonbaar in hun eigen levensonderhoud voorzien en een financieel en 
sociaal zelfredzame toekomst opbouwen:

1. Programma’s gericht op persoonlijke  
ontwikkeling via Community Colleges

2. Micro-financieringen voor ondernemers
3. Speciale projecten

Dit alles faciliteren we in nauwe samenwerking met onze partners  
ter plaatse, Arthacharya en Arthavida. Maar ook met partners in 
Nederland voor wat betreft financiële en projectmatige steun.

Juist in deze context is het essentieel om projecten te realiseren die niet 
alleen op korte termijn hulp bieden, maar ook op de lange termijn 
verandering teweegbrengen. Daarom hebben we in 2024 veel aandacht 
besteed aan de evaluatie van onze lopende initiatieven. Een belangrijke 
conclusie was dat ons Community College-model succesvol blijkt in het 
creëren van economische kansen en het genereren van inkomen. Jaarlijks 
volgen ongeveer 500 deelnemers een opleiding, wat 70% van hen direct 
helpt bij het vinden van een baan of het starten van een eigen 
onderneming.  

We zagen dat veel afgestudeerden dankzij hun nieuwe vaardigheden een 
stabieler inkomen konden genereren. Voor sommigen betekende dit een 
baan in loondienst, terwijl anderen kozen voor ondernemerschap. Bij het 
laatste speelde microfinanciering, de tweede poot van onze steun aan  
Sri Lanka, een cruciale rol: startende ondernemers kregen toegang tot 
kleine leningen, waarmee zij hun bedrijf konden opzetten of uitbreiden.  
De symbiose tussen Community Colleges en microfinancieringen wordt 
steeds duidelijker en sterker.

Wat deze aanpak zo krachtig maakt, is dat het extra inkomen niet alleen ten 
goede komt aan de deelnemers zelf, maar ook aan de gemeenschappen 
waarin zij leven. Wij streven ernaar dat een deel van het verdiende geld 
weer wordt geïnvesteerd in de educatie van familieleden, of zelfs in de 
financiering van nieuwe cursussen op onze colleges. Zo ontstaat een 
duurzaam model waarin onderwijs en economische ontwikkeling elkaar 
versterken en waarin de afhankelijkheid van externe steun steeds verder 
afneemt.  

Met deze inzichten in gedachten, hebben we in 2024 een bewuste keuze 
gemaakt: we richten onze inspanningen op projecten die zichzelf op termijn 
kunnen dragen. Dit betekent dat we geleidelijk afscheid nemen van 
initiatieven die niet voldoende bijdragen aan structurele verbetering.

Het jaar 2024 stond voor Stichting Sampath in het teken van evaluatie en duurzame keuzes. Sri Lanka bevindt 
zich in een complexe politieke en economische situatie, waarin de gevolgen van de financiële crisis nog steeds 
voelbaar zijn. Hoewel er tekenen van herstel zijn, blijft de werkloosheid hoog en is de toegang tot goed 
onderwijs en stabiel inkomen voor velen nog steeds een uitdaging.  

Evaluatie en 
duurzame keuzes
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Inmiddels zijn we het derde jaar van deze samenwerking ingegaan en zijn 
de eerste gesprekken over de toekomst na 2025 gestart. Een bijzonder 
moment wordt het geplande bezoek van Wilde Ganzen in 2025, waarin zij 
opnieuw met eigen ogen de impact van onze projecten in Sri Lanka kunnen 
zien. Dit bezoek zal een waardevolle gelegenheid zijn om samen na te 
denken over verdere samenwerking en nieuwe mogelijkheden voor de 
toekomst.

Naast Wilde Ganzen is ook de Vebego Foundation een onmisbare partner 
gebleken. In 2024 brachten zij een bezoek aan onze projecten en deelden zij 
ons enthousiasme over de resultaten. Dit leidde tot een belangrijke 
beslissing: Vebego Foundation heeft zich niet alleen uitgesproken over een 
voortzetting van de samenwerking, maar ook toegezegd om samen met ons 
te werken aan de realisatie van een vierde en vijfde Community College. Een 
mijlpaal die opnieuw bevestigt dat onze duurzame aanpak niet alleen 
gedragen wordt door de gemeenschappen zelf, maar ook door onze 
partners.

Met deze sterke samenwerkingen bouwen we verder aan een toekomst 
waarin onderwijs, ondernemerschap en economische zelfstandigheid hand 
in hand gaan.
In de onderstaande hoofdstukken nemen we u mee in deze transitie en 
delen we de resultaten van het afgelopen jaar.

Duurzaamheid  
en samenwerking:  
bouwen aan de toekomst
Niet alleen in Sri Lanka, maar ook in Nederland blijven we werken aan de verduurzaming van onze projecten. 
Dit doen we niet alleen, maar samen met betrokken en toegewijde partners. Een belangrijke steun in deze 
ontwikkeling is Wilde Ganzen, die zich voor drie jaar heeft gecommitteerd aan de ondersteuning van 
verschillende projecten binnen onze stichting. Hun keuze werd mede ingegeven door de unieke samenhang 
tussen onze microkredieten en de initiatieven op het gebied van onderwijs en ondernemerschap – een model 
dat niet alleen individuen helpt, maar ook hele gemeenschappen economisch versterkt.

Financieel Economische situatie 
in Sri Lanka 
1. INFLATIE 
Op het gebied van inflatie heeft Sri Lanka de 
afgelopen jaren grote schommelingen meegemaakt. 
Na een piek van inflatie van 70% in september 2022, 
als gevolg van een omvangrijke financiële crisis, is de 
inflatie in 2024 en 2025 sterk gedaald. In januari 2025 
was zelfs sprake van deflatie (-4%). Dit wijst op 
fundamentele veranderingen in de economie, maar 
brengt ook nieuwe uitdagingen met zich mee.

Recente cijfers en trends
•	 �2022: Inflatie bereikte een recordhoogte van 70%, 

gedreven door een valutacrisis, hoge 
importkosten en een tekort aan buitenlandse 
valuta.

•	 �2023: De inflatie begon te dalen na IMF-interventie 
en versterking van het monetaire beleid van de 
Centrale Bank van Sri Lanka.

•	 �December 2024: Inflatie gedaald tot -1,7%, een 
indicatie van beginnende deflatie.

•	 �Januari 2025: Deflatie verscherpt tot -4,0%, 
grotendeels veroorzaakt door dalende voedsel- en 
energieprijzen.

Hoewel de daling op het eerste gezicht positief lijkt, 
omdat de kosten van levensonderhoud een groot 
deel van de deflatie veroorzaken, kan langdurige 
deflatie een negatieve invloed hebben. Deflatie 
ontmoedigt consumentenbestedingen en 
investeringen, wat een daling van de economische 
groei kan veroorzaken.

2. ECONOMIE
De Centrale Bank van Sri Lanka verwacht dat de 
inflatie in 2025 weer positief wordt en tegen het 
derde kwartaal een niveau van 5% bereikt. Dit zou het 
einde zijn van de deflatieperiode en een teken zijn 
van economische stabilisatie.
Belangrijke factoren die de economie in 2025 kunnen 
beïnvloeden:
•	 �Monetair beleid: de Centrale Bank zal mogelijke 

rentetarieven verlagen om de economie te 
stimuleren.

•	 �Overheidsuitgaven: de regering heeft plannen om 
publieke investeringen te verhogen, wat de vraag 
zou kunnen aanwakkeren.

•	 �Wereldwijde markten: fluctuaties in de olie- en 
grondstofprijzen beïnvloeden de nationale 
economie.

•	 �IMF-programma: het IMF blijft betrokken bij de 
economische hervormingen, wat invloed heeft op 

het beleid en de fiscale discipline. 
IMF-hulpprogramma van $2,9 miljard helpt bij 
schuldherschikking en structurele hervormingen.

•	 �Er wordt een groei van de economie 5% in 2024 
verwacht, vooral gedreven door de industriële en 
dienstensector.

•	 �Verbetering van de handelsbalans door hogere 
export en een groeiende toerismesector.

De uitdaging blijft om een evenwicht te vinden tussen 
economische stabiliteit en groeistimulering.

3. ARMOEDE
In Sri Lanka is het inkomen dat de armoedegrens 
bepaalt sinds de economische crisis in 2022 flink 
opgelopen. Die grens lag op €49 per persoon per 
maand vóór de crisis en ligt nu op €65. Daardoor leeft 
40% van de bevolking onder de armoedegrens. Dat 
percentage is in rurale gebieden hoger dan in de 
stedelijke gebieden. Aangezien Sampath alleen 
opereert in rurale gebieden, wordt onze doelgroep 
het meest geraakt.

Hoofdoorzaken van armoede in Sri Lanka:
•	 De economische crisis van 2022
•	 Werkloosheid en dalend Inkomen
•	 �De crisis veroorzaakte dat veel mensen hun baan 

verloren of dat lonen niet werden aangepast aan 
de stijgende kosten van levensonderhoud. 
Hierdoor kwamen miljoenen gezinnen in 
financiële problemen.

•	 Voedselonzekerheid en ondervoeding
•	 Sociale ongelijkheid

Sri Lanka heeft een grootschalige toename van 
armoede gehad als gevolg van de economische crisis, 
maar er zijn tekenen van herstel. Toch blijven er veel 
uitdagingen, zoals voedselonzekerheid, werkloosheid 
en ongelijkheid. Met internationale steun, duurzame 
economische groei en goed beleid kan het land 
langzaam weer opkrabbelen, maar het zal tijd kosten 
voordat de bevolking echt profiteert van 
economische groei. Langetermijninvesteringen in 
werkgelegenheid, onderwijs en sociale programma's 
zullen cruciaal zijn om de armoede in Sri Lanka te 
blijven verminderen.
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Dulaj Eranda leidde een moeilijk leven met 
financiële problemen. Hij werkte hard, had 
verschillende banen, maar zijn inkomsten 
waren niet genoeg om voor zijn gezin te 
zorgen. Zelfs het zorgen voor goede 
maaltijden voor zijn kind was een 
dagelijkse uitdaging.

De 32-jarige Dulaj werkte als tijdelijke 
arbeider aan de Kotelawala Defense 
University in Kiriibbanwewa en verdiende 
een dagloon van Rs. 1.500 (ca. €5). Zijn 
vrouw, Thilini, was ook werkloos en hun 
enige bron van inkomsten was Dulaj's kleine 
salaris. Zelfs als hij erin slaagde om alle 
dagen van de maand te werken, was zijn 
inkomen nog steeds niet genoeg om in de 
basisbehoeften te voorzien.
Dulajs leven veranderde echter toen hij hoorde 
over het beroepsopleidingsprogramma van 
Arthacharya’s Community College in Thanamalwila. 
In de hoop zijn financiële situatie te verbeteren, 
volgde hij in 2023 de cursus Mobiele telefoon 
repareren. Vervolgens startte hij een klein bedrijf 
voor het repareren van mobiele telefoons vanuit 
huis, wat een beetje extra inkomsten opleverde. 
Vanwege de hoge materiaalkosten was het echter 
moeilijk om het bedrijf uit te breiden.

HET VERHAAL VAN DULAJ EN THILINI: VAN STRIJD OM HET BESTAAN NAAR 

STABILITEIT DOOR MIDDEL VAN BEROEPSOPLEIDING

Een nieuwe verandering vond plaats toen Dulaj in 2023 de eindejaarsbijeenkomst 
van het Community College bezocht. Daar zag hij het succes van veel mensen in de 
voedingstechnologie en hoe zowel mannen als vrouwen succesvolle ondernemers 
waren geworden. Dit inspireerde hem en in 2024 volgde hij samen met zijn 
werkloze vrouw de cursus Voedingstechnologie. De cursus opende nieuwe kansen 
voor hem. De eerste vaardigheid die hij leerde, was het maken van kruiden, en hij 
paste deze kennis snel toe om thuis een klein bedrijf in het maken van kruiden te 
starten. Dankzij de juiste methoden die in de cursus werden onderwezen, waren 
zijn kruiden van hoge kwaliteit en trokken ze veel klanten.

Aangemoedigd door het succes van zijn kruiden, breidde Dulaj zijn bedrijf uit met 
snacks, zoetigheden en andere voedingsmiddelen, die allemaal erg populair 
werden. Elke keer dat hij een nieuw recept leerde op de cursus, paste hij het toe in 
zijn bedrijf. Al snel begonnen zelfs lokale winkeliers zijn producten in bulk te kopen. 
Inmiddels heeft Dulaj een trouwe klantenkring opgebouwd, waarbij de vraag met 
de dag toeneemt. Hij distribueert zijn producten nu naar verschillende winkels in 
de omgeving.

Een van Dulaj's grootste uitdagingen was het registreren van zijn bedrijf, omdat het 
proces bureaucratisch was. Met de steun en begeleiding die hij van de cursus 
kreeg, voltooide hij de registratie echter met succes. Deze officiële goedkeuring 
stelde hem in staat zijn bedrijf uit te breiden naar een groter gebied en zodoende 
meer klanten te bereiken.

CASE 1CASE 1
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Samenwerking  
in Sri Lanka
1. SAMENWERKINGSPARTNERS
In Sri Lanka werkt Sampath samen met twee 
organisaties. Arthacharya Foundation (hierna te 
noemen Arthacharya), is een niet-gouvermentele 
organisatie met 15 medewerkers. Arthacharya 
ontwikkelt projecten en programma’s die bijdragen aan 
de verbetering van de sociaaleconomische 
omstandigheden en algeheel welzijn van de inwoners 
in de gebieden waar zij actief zijn. Dit kunnen 
beroepstrainingen zijn, maar zoals hieronder wordt 
uiteengezet, kan het ook gaan om voorlichting, toegang 
tot onderwijs of ontplooien van economische 
activiteiten.

De andere organisatie is Arthavida Intermediary 
Limited (hierna te noemen AIL), een 
microfinancieringsinstelling verbonden aan 
Arthacharya. Ze fungeert als een kleine bank voor 
mensen die normaliter bij de reguliere banken niet 
voor een krediet in aanmerking komen, omdat ze geen 
onderpand kunnen bieden. Vaak valt deze groep 
mensen in handen van kwaadwillende informele 
bankiers die hen wél een lening willen verstrekken, 
maar dan tegen absurd hoge rentetarieven. Hierdoor 
steken deze mensen zich diep of nog dieper in de 
schulden.

Speciaal voor deze doelgroep is AIL opgericht. De 
belangrijkste activiteit van AIL is het verstrekken van 
microkredieten voor het starten of doorgroeien van 
een eigen bedrijfje. Denk daarbij aan een naaiatelier, 
zeepmakerij, het verbouwen van hoogwaardige 
gewassen, het verwerken van kruiden, reparatie van 
mobiele telefoons, etc. Het overgrote deel van de 
leningnemers zijn vrouwen.

Sampath Foundation verleent krediet aan AIL, 
aangevuld met financiering vanuit Wilde Ganzen. Met 
deze financiering is AIL in staat om microkredieten te 
vertrekken. De omvang van deze kredieten ligt 
omgerekend tussen €130 en €900. Vaak zijn dit 
kortlopende kredieten, bedoeld voor seizoen inkoop of 
een oogst. Aflossing volgt dan weer na die periode.

Arthacharya en AIL zijn professionele en volledig 
zelfstandige organisaties, maar gelinkt aan elkaar. Zij 
zijn hoofdverantwoordelijk voor de ontwikkeling, 
totstandkoming, organisatie en uitvoering van hun 
eigen projecten. De organisaties zien er namens 
Sampath op toe dat de afspraken worden nageleefd in 
de door ons gefinancierde programma’s en projecten.

2. SAMENWERKING IN DE PRAKTIJK
Bij Arthacharya worden diverse projecten uitgevoerd. 
Voor elk project vindt er maandelijks een 
voortgangsrapportage plaats, waarin zowel de 
operationele als de financiële resultaten worden 
geëvalueerd.

Bij de start van elk project worden concrete 
doelstellingen geformuleerd, die vervolgens 
maandelijks worden beoordeeld en indien nodig 
bijgesteld. Jaarlijks wordt een jaarplan opgesteld als 
onderdeel van het totale strategische plan. Het overleg 
over deze projecten vindt plaats tussen deskundigen 
van de Sampath Foundation en de betrokken Sri 
Lankese specialisten. Besluiten worden gezamenlijk 
genomen, waarbij de stem van de Sri Lankese partners 
leidend is.

Binnen Arthavida richt de samenwerking zich op 
microfinanciering. Dit project wordt aangestuurd op 
basis van een jaarplan, waarin afspraken worden 
gemaakt over onder andere:
•	 Het aantal nieuwe kredieten;
•	 Het totaalbedrag aan verstrekte leningen;
•	 Het aantrekken van spaargelden;
•	 De reservering voor dubieuze kredieten.
Ook deze activiteit wordt op maandelijkse basis 
gevolgd en geëvalueerd.

Activiteiten en resultaten 2024

1. MICROKREDIETEN
Zoals eerder gememoreerd worden microkredieten 
verstrekt door onze samenwerkingspartner AIL.

Anders dan in voorgaande jaren is het aantal klanten 
van AIL in 2024 fors gegroeid. Sinds lange tijd werd 
ook een weer een nieuw kantoor geopend. Opvallend 
was dat ruim 1100 ex-klanten, die eerder naar andere 
financiële instellingen waren vertrokken, toch weer bij 
Arthavida aanklopten voor een lening. Net als 5.450 
nieuwe klanten. Gemiddeld leende een klant in 2024 
zo’n Rs.50.000 (€155). Veel nieuwe klanten vinden 
hun weg naar AIL via de Community Colleges van 
Arthacharya. De rente is hoog, maar veel lager dan bij 
de informele bankiers. Daarom en omdat er geen 
zekerheden worden gevraagd zijn de microkredieten 
van AIL erg gewild.

Naast het verstrekken van microkredieten wordt 
nagedacht over introductie van speciale producten 
voor het midden-en kleinbedrijf, spaarproducten voor 
Community Based Organisations (CBO’s) en 

jeugdsparen.  Belangrijk aandachtspunt is ook het 
kunnen vasthouden van grotere, betere en daarmee 
winstgevender klanten. Omdat zij grotere leningen 
nodig hebben en tijdig terugbetalen, is deze groep 
klanten namelijk aantrekkelijk voor andere banken 
die actief werven onder deze doelgroep.

Zorgpunt voor AIL blijft de terugbetalingsdiscipline 
van de klanten, vanwege de vaak moeilijke 
persoonlijke omstandigheden, maar zeker ook de 
zware economische en financiële situatie waar het 
land in verkeert. Het geïntroduceerde ICT-systeem 
zorgt ervoor dat wanbetalers beter en sneller in beeld 
komen. Daarnaast worden medewerkers getraind in 
het tijdig volgen van en actie ondernemen naar deze 
klanten. Beide ontwikkelingen moeten ertoe leiden 
dat AIL wanbetaling beter onder controle krijgt. 

Belangrijke uitdaging voor AIL blijft het vinden van 
voldoende funding om in de groeiende vraag naar 
kredieten van de doelgroep te voorzien. Naast 
ondersteuning van Sampath Foundation, Wilde 

 

"Besluiten worden 

gezamenlijk genomen, 

waarbij de stem van de  

Sri Lankese partners 

leidend is."

Egbert Hendriks samen met de kantoormanagers van Arthavida (september 2024)
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Opstarten eigen bedrijf

Beauty
culture

Food
Technology

Sewing Cake 
design

Batik Handi-
crafts

Mobil
phone
repair

Curtain
design

Driving Total

CC Wellawaya 7 16 21 21 3 12 - - - 80

CC Nikaweratiya 9 11 14 10 - - - - 11 55

CC Thanamalwila 8 26 5 15 - - 4 4 - 62

24 53 40 46 3 12 4 4 11 197

Ganzen, Vebego, Stichting Talent en andere partners, 
zijn spaargelden van de eigen klanten een andere 
bron van funding. Die kunnen vervolgens weer 
uitgezet worden in de vorm van leningen. Alhoewel 
eigen klanten vaak een laag inkomen hebben en 
zodoende moeilijk tot sparen komen (in 2024 in 
totaal zo’n €171.000), blijft dit een punt van aandacht.  
Evenals het aantrekken van andere (goedkopere) 
gelden binnen Sri Lanka zelf. 

Uiteindelijk kwam AIL’s nettowinst uit op €114.0000, 
waarbij veel aandacht is besteed aan het in de hand 
houden van de kosten. Zo werd bijvoorbeeld het 
besluit genomen de verlieslatende branche in 
Colombo te sluiten. Ook wordt er meer aandacht 
besteed aan de vergelijking van de prestaties van 
branches onderling en het uitwisselen van best 
practices uit de dagelijkse praktijk. 

Groei van de winst is belangrijk om de financiële 
stabiliteit van AIL op langere termijn zeker te stellen, 
maar ook om een deel van de winst uit te kunnen 
keren aan Arthacharya. Zulke bijdragen zijn van 
essentieel belang voor dekking van de kosten van de 
Community Colleges en verdere uitbouw van dit 
netwerk om allerarmsten te ondersteunen op weg 
naar een betere toekomst en bestaanszekerheid. 

Belangrijk aandachtpunt blijft ook het HRM beleid 
waaraan, mede met inzet van door een externe 
adviseur, in 2024 veel aandacht werd besteed. 
Belangrijk knelpunt is het hoge verloop onder het 
personeel: in 2024 vertrokken 42 medewerkers, 
inclusief de CEO (die gelukkig snel kon worden 
vervangen) en werden 58 nieuwe medewerkers 
aangetrokken. Het verloop komt vooral door het 
wegkapen van door AIL opgeleide medewerkers door 
commerciële financiële partijen die gunstiger 
arbeidsvoorwaarden hebben. Het voortdurend 
trainen van steeds nieuwe medewerkers vraagt veel 
aandacht en is duur voor AIL. Zo werden en 
bijvoorbeeld in 2024 ruim 1450 mensdagen aan 
interne opleidingen verzorgd.

Om de beste medewerkers langer vast te houden, 
zijn in 2024 diverse HR-instrumenten verbeterd.  
Te denken valt aan functieomschrijvingen, het salaris 
– en beoordelingssysteem, bonusbeleid en 
promotie-en demotiebeleid. Met al deze 
instrumenten hoopt AIL meer recht te doen aan beter 
presterende medewerkers.

2. COMMUNITY COLLEGES 
In maart 2024 werd een nieuw Community College 
geopend in Thanamalwila. Voorzitter Egbert Hendriks 
verrichtte de officiële opening. Dit is het derde 
Community College, naast die in Wellawaya en 
Nikaweratiya. Opnieuw een enorme mijlpaal, want 
hiermee krijgen honderden mensen toegang tot 
onderwijs. Voor de realisatie hiervan heeft Sampath 
wederom steun gekregen van onze partners Wilde 
Ganzen en Vebego Foundation.

De activiteiten in de Community Colleges bestaan 
uit drie onderdelen:
1.	 Het verzorgen van korte beroepsopleidingen
2.	 �Het geven van bijlessen aan O-level studenten 

(vergelijkbaar met 5 HAVO)
3.	 �Voorlichting en versterken van de positie van de 

vrouw

Korte beroepsopleidingen
Het overgrote deel van de cursisten bestaat uit 
vrouwen tussen de 30 en de 55 jaar. De opleidingen 
worden één dag per week gegeven gedurende een 
periode van zes maanden, door gediplomeerde 
trainers van NAITA, de overheidsinstantie belast met 
beroepsopleidingen. De kwaliteit van de cursus is 
dusdanig dat na afloop door NAITA officiële diploma’s 
uitgereikt worden aan de geslaagde cursisten. 

Beroepsopleidingen 2024

Beauty
culture

Food
Techno-
logy

Sewing Cake 
design

Batik Handi-
crafts

Mobil
phone
repair

Curtain
design

Driving Total Passed

CC Wellawaya 18 26 34 29 5 15 - - - 127 103

CC Nikaweratiya 21 21 28 22 - - - - 17 109 76

CC Thanamalwila 16 32 31 17 - - 21 16 - 133 121

55 79 93 68 5 15 21 16 17 369 300

Het opstarten van een eigen bedrijf zorgt in de meeste 
gevallen direct voor extra maandelijkse inkomsten. 
Cursisten die geen eigen bedrijf zijn gestart, realiseren 
een belangrijke kostenbesparing, doordat de geleerde 
kennis wordt aangewend om voedsel te verbouwen 
voor het eigen gezin.

Naast deze 6 maanden beroepsopleidingen worden er 
ook ééndaagse cursussen gegeven in het maken van 
kaarsen, het maken van bezems, het maken van zeep, 
etc. Ook dat leidt tot extra maandelijkse inkomsten. 
 

Onderstaande tabellen geven een overzicht van de huidige 
drie Community Colleges.

81% van de deelnemers slaagt voor de cursus.

Van de 369 cursisten zijn er 69 afgevallen. De redenen hiervoor zijn vaak armoede gerelateerd, zoals te hoge reis- en 
materiaalkosten. Maar ook tijdgebrek vanwege huishoudelijke verplichtingen en landbouwactiviteiten in het bedrijfje 
thuis. In sommige gevallen spelen huiselijk geweld of andere gender gerelateerde oorzaken een rol.

Onderstaand overzicht laat zien dat een groot percentage van de cursisten, 197 personen van de 300 geslaagden, een eigen 
bedrijf hebben opgestart, waarvan 67 met behulp van een krediet van Arthvida.
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Anusha is een hardwerkende 
vrouw die het leven van haar 
gezin heeft getransformeerd door 
thuis voedsel te verbouwen voor 
de verkoop. Ze is een van de meest 
succesvolle deelnemers aan het 
project en bewijst dat het leven kan 
verbeteren met inspanning en de 
juiste ondersteuning.

Anusha woont met haar man en twee 
kinderen. Hun belangrijkste bron van inkomsten 
is tuinbouw.
Een paar jaar geleden, toen het land te maken kreeg 
met een economische crisis, werd het leven erg 
moeilijk voor Anusha en haar gezin. Voedselprijzen 
waren hoog en het was een uitdaging om haar 
kinderen van gezonde maaltijden te voorzien. Ze 
moest alles op de markt kopen, wat duur was.
In 2024 sloot ze zich aan bij het project nadat ze 
erover had geleerd via een bewustwordingssessie 
die werd uitgevoerd door AIL Microfinance CBO. Ze 
wilde leren hoe ze haar eigen voedsel kon 
verbouwen en geld kon besparen.

EEN BETERE TOEKOMST CREËREN: ANUSHA'S VERHAAL

Met de steun die ze kreeg, begon Anusha een kleine moestuin met de kennis 
opgedaan via het project. Ze werkte hard en breidde haar tuin uit met haar eigen 
middelen. Tegenwoordig staat haar tuin vol met verse groenten en fruit, zodat ze 
die niet meer op de markt hoeft te kopen. In plaats daarvan gebruikt ze haar eigen 
oogst, waardoor ze haar gezin voorziet van gezonde maaltijden en elke dag geld 
bespaart.

Anusha leerde via het project ook hoe ze organische meststof kan maken. Ze 
gebruikt het in haar tuin, waardoor deze milieuvriendelijk, gezond en duurzaam is. 
De meststoffen die ze produceert worden niet alleen gebruikt voor de moestuin, 
maar ook voor grotere commerciële gewassen.

Tegelijkertijd heeft ze het initiatief genomen om grotere hoeveelheden meststof te 
produceren en deze als product te verkopen, waardoor ze extra inkomsten 
genereert. Wat begon als een kleine tuin, is nu een bron van inkomsten geworden 
die haar gezin helpt onderhouden.

Ze ging zelfs nog verder. Met projectondersteuning begon ze met het houden van 
pluimvee. Nu heeft ze elke dag verse eieren voor haar gezin. Ze heeft haar 
boerderij uitgebreid door meer kuikens toe te voegen. Volgens Anusha dragen de 
eieren niet alleen bij aan hun eigen voedselzekerheid, maar leveren ze ook 
economisch voordeel op. 

Anusha gebruikt de producten van haar eigen tuin ook om evenwichtige en 
voedzame maaltijden voor haar gezin te bereiden. De kennis daarvoor heeft ze 
opgedaan tijdens een trainingssessie over evenwichtige voedingsrecepten in het 
kader van het project. Haar kinderen genieten van de nieuwe maaltijden.
Toen ze Anusha's succes zagen, zijn veel anderen in haar gemeenschap ook 
begonnen met tuinieren. Ze werden geïnspireerd door haar succes en wilden haar 
pad volgen.

Door dit alles zit Anusha momenteel in een veel betere positie. Ze koopt alleen nog 
maar droge voedingsmiddelen voor hun dagelijkse consumptie, wat elke dag meer 
dan Rs. 500 bespaart. Dankzij haar goed verzorgde moestuin bespaart ze ongeveer 
Rs. 15.000 (ca. €50) per maand, wat haar helpt haar andere dagelijkse uitgaven te 
dekken. Ze heeft voedselzekerheid, verdient extra inkomsten en leeft een gelukkig 
leven met haar gezin. Haar verhaal bewijst dat iedereen met hard werken en steun 
succes kan behalen.

CASE 2CASE 2
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Bijlessen voor O-level studenten
Het onderwijs in Sri Lanka is voor eenieder gratis en op 
redelijk niveau. Er zijn echter drie grote manco’s:
1.	 �De kwaliteit van het onderwijs in de arme, 

voornamelijk rurale gebieden is veel lager dan in de 
stedelijke gebieden.

2.	 �Er is een groot tekort aan plaatsen op 
HBO-opleidingen en de universiteit. Jaarlijks krijgt 
slechts 16% van de afgestudeerden toegang tot 
HBO/Universiteit.

3.	 �Toelating tot hoger onderwijs is alleen voor de 
studenten met de hoogste scores op het landelijk 
examen.

Het gevolg is dat er een hevige concurrentie bestaat 
voor de relatief weinig beschikbare plaatsen en dit 
heeft geleid tot een uitgebreid systeem van bijlessen, 
tuition genaamd. Helaas zijn goede bijles-instituten 
uitsluitend te vinden in de stedelijke gebieden en niet 
in de gebieden waar wij actief zijn. Het gevolg daarvan 
is dat jongeren in economisch achtergestelde gebieden 
minder kans hebben op toelating tot een hogere 
opleiding, omdat zij de kosten (vervoer en lessen) niet 
kunnen betalen. Daarom zijn we ongeveer 10 jaar 
geleden gestart met de sponsoring van bijlessen in de 
vorm van individuele beurzen.

Deze bijlessen worden gegeven in de volgende 
examenvakken: Singalees, Tamil, Engels, Sciences en 
Wiskunde. Door deze gratis bijlessen kunnen arme 
leerlingen goede cijfers behalen ondanks de 
afwezigheid van leraren op hun eigen school.

Onderstaand overzicht geeft het aantal leerlingen per 
Community College /per vak aan.
 
Voorlichting en het versterken van de positie van 
de vrouw
Op het Community College worden door 
overheidsvoorlichters voorlichtingsbijeenkomsten 
georganiseerd. Belangrijke onderwerpen zijn: 
gezondheid, opvoeden van kinderen, gezonde voeding, 
rechten van de vrouw, bestaande 
overheidsprogramma’s, subsidiemogelijkheden, etc. 
Mensen gaan ook naar het Community College om de 
bibliotheek te bezoeken. 
Samenvattend kan gezegd worden dat het Community 
College-project een grote bijdrage levert aan 
armoedebestrijding doordat met name vrouwen in de 
positie komen om een substantieel eigen inkomen te 
verdienen. Daardoor wordt ook hun maatschappelijk 
positie versterkt en neemt hun zelfvertrouwen toe 
(empowerment).

Bijlessen

Sinhala Sciences Engels Wiskunde Tamil Totaal

CC Wellawaya 33 32 41 40 13 159

CC Nikaweratiya 27 30 30 3 0 120

CC Thanamalwila 25 15 13 21 0 74

85 77 84 94 13 353

3. HOME GARDENING PROJECT  
(MOESTUINEN PROJECT)
Door het moestuinen project zijn arme gezinnen 
verzekerd van voedselzekerheid door hun eigen 
gewassen te verbouwen. Dit jaar werden 200 vrouwen 
gemobiliseerd en getraind door extensiemedewerkers 
van het Ministerie van Landbouw van Sri Lanka. 

Na de training zijn ze in staat om de 
tuinbouwpraktijken uit te voeren met de juiste 
technische kennis, inclusief biologische teelt. Ze 
leerden ook over het bereiden van voedzame 
maaltijden, voedselconserveringstechnieken en 
ondernemersmethoden, wat bijdroeg aan zowel 
voedselzekerheid als economische stabiliteit.

Deze vaardigheden hebben hen in staat gesteld om 
hun eigen voedsel te verbouwen, huishoudelijke 
uitgaven te verminderen, extra inkomsten te genereren 
door overtollige producten te verkopen en gezondere 
eetgewoonten voor hun gezinnen te implementeren. 
Dat vertaalt zich op termijn in een betere gezondheid, 
voedselduurzaamheid en economische 
onafhankelijkheid binnen de gemeenschap.

Ongeveer 80% van de begunstigden gebruikt 
zelfgekweekte groenten en fruit alleen voor 
gezinsconsumptie, wat gemiddeld Rs. 700 per dag 
bespaart, ofwel meer dan Rs. 20.000 (ca. €60) per 
maand. Dit is een aanzienlijke besparing die ze kunnen 
gebruiken voor hun andere behoeften.

4. ECO-FRIENDLY FARMING PROJECT
Dit project is ontstaan om de boeren een alternatief te 
bieden na het instellen van het verbod op de invoer 
van kunstmest en landbouwchemicaliën door de 
overheid in 2021. In het kader van dit project zijn 
boeren getraind in het maken van hun eigen 
meststoffen met behulp van organische materialen 
alsmede het toepassen daarvan.

Door hun eigen meststoffen te produceren met behulp 
van organische materialen, hebben boeren met succes 
de productie- en teeltkosten verlaagd. Deze duurzame 

praktijken dragen bij aan de vruchtbaarheid van de 
bodem op de lange termijn, het behoud van 
biodiversiteit en verminderde negatieve 
gezondheidseffecten van schadelijke chemicaliën.

Meer dan 250 boeren zijn gemobiliseerd met kennis 
van de productie van organische meststoffen en ze 
gebruiken deze producten nu bij hun teelt. Trainingen 
werden gegeven door Prof. Rajika Amarasinghe van de 
Ruhunu-universiteit in Matara.

Echter het maken van organistisch meststoffen is zeer 
arbeidsintensief en het toepassen van deze 
meststoffen vereist een grondige kennis van 
organische landbouwtechnieken. Na het opheffen van 
het verbod door de overheid op de import van 
chemische meststoffen, geven veel boeren inmiddels 
weer de voorkeur aan het gebruik van chemische 
meststoffen. Dit vanwege het gemak in het gebruik, 
hun ervaring met kunstmest en de behoefte om 
binnen een korte periode een grotere productie te 
krijgen. Dit ondanks de hierboven genoemde 
voordelen van organische meststoffen.

5. CKD(U) PREVENTION PROJECT
Chronic Kidney Desease komt in het projectgebied veel 
voor, onder andere door de consumptie van 
verontreinigd drink- en kookwater.

In 2024 raakte het departement van Volksgezondheid 
actief betrokken bij dit project en dit gaf het project 
een sterke impuls. De gemeenschap is nu beter 
toegerust om het risico op CKD(u) te minimaliseren 
dankzij de uitgebreide kennis die ze hebben opgedaan 
over preventie, vroege detectie en zelfbeoordeling via 
bewustmakingsprogramma's op dorpsniveau.

Individuen met een risico op CKD(u) werden in de 
vroege stadia gediagnosticeerd en doorverwezen naar 
formele gezondheidszorgdiensten voor behandeling. 
Mensen die voorheen geen regelmatige medische 
controles ondergingen, zijn nu begonnen met 
routinematige screenings, waarbij ze het belang van 
het monitoren van hun gezondheid erkennen. 
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Huishoudens zijn begonnen met het opvangen van 
regenwater om het risico op het consumeren van 
verontreinigd grondwater te verminderen. Duizenden 
mensen, waaronder kinderen, zijn bereikt via 
bewustmakingssessies op dorpsniveau in acht dorpen 
in het projectgebied.

Op de lange termijn zullen deze interventies bijdragen 
aan het verminderen van de gevallen van CKD(u). Ook 
zal dit leiden tot veiligere drinkwaterpraktijken en 
lagere gezondheidsrisico's.

Samenwerking  
in Nederland
De samenwerking in Nederland draait voornamelijk 
om de partnerschappen met Wilde Ganzen en 
Vebego. Recent is Orange Angel aangesloten als 
nieuwe partner.

Jaarlijkse planning en financiering
Stichting Sampath stelt jaarlijks, samen met haar 
partners in Sri Lanka, een jaarplan op. Dit plan wordt 
vóór aanvang van het nieuwe jaar afgestemd met 
Wilde Ganzen en Vebego. Wilde Ganzen financiert 1/3 
van het programma. Vebego is specifiek betrokken bij 
de Community Colleges.

Na goedkeuring door beide partners wordt groen licht 
gegeven voor de uitvoering van het programma in Sri 
Lanka. De betalingen worden in tranches van maximaal 
€50.000 overgemaakt.

Gedurende het jaar ontvangen alle betrokken partijen 
updates over de voortgang. Na afloop van het boekjaar 
wordt een externe audit uitgevoerd in Sri Lanka.

Orange Angel is een onafhankelijke organisatie, gericht 
op de verbetering van levensomstandigheden van de 
allerarmsten, met name vrouwen en kinderen. Orange 
Angel heeft in 2024 een schenking gedaan voor de 
funding van microkredieten.

Projecten en expertise
Bij de projecten Eco Friendly Farming, Bijenhouderij en 
Microfinancieringen werd jarenlang gebruik gemaakt 
van ondersteuning door specialisten van PUM. Deze 
experts werden na goedkeuring door PUM uitgezonden 
naar Sri Lanka, waarbij Stichting Sampath de 
verblijfskosten dekte.

In 2024 vond deze samenwerking voor het laatst 
plaats, omdat PUM haar werkzaamheden in Sri Lanka 
beëindigt. Wij danken PUM voor de geweldige 
jarenlange samenwerking. Veel van de betrokken 
PUM-specialisten zijn inmiddels vrienden van Stichting 
Sampath geworden. Indien nodig, zullen wij hen in de 
toekomst op onze eigen kosten blijven inzetten voor 
ondersteuning in Sri Lanka.

Vrijwilligers
Net als in voorgaande jaren, speelden in 2024 de 
vrijwilligers van Sampath een grote rol. De 
kennis en betrokkenheid die zij meebrengen zijn 
cruciaal voor het succes van onze activiteiten. Dit uit 
zich op verschillende manieren.

Voor alle projecten heeft Sampath een stuurgroep, 
bestaande uit vertegenwoordigers uit Sri Lanka en 
onze vrijwilligers in Nederland . Periodiek komt de 
stuurgroep bijeen via Zoom om de voortgang van de 
projecten te bespreken en besluiten te nemen. Op die 
manier wordt de vinger aan de pols gehouden en 
zorgen we ervoor dat de financiële steun optimaal 
wordt benut.

Ook werkbezoeken aan Sri Lanka zijn belangrijk. 
Mensen uit Nederland worden ingezet vanwege hun 
expertise op verschillende terreinen, denk aan 
microkredieten, bijenhouderij en eco friendly farming. 
In 2024 konden we daarbij gelukkig ook nog gebruik 
maken van PUM (www.pum.nl).

Daarnaast leveren vrijwilligers in Nederland 
ondersteunende diensten: website, social
media, nieuwsbrieven, financiën enz. Deze mensen 
maken het verschil tussen Sampath en
vele andere NGO’s, die actief zijn in Sri Lanka.

Bestuur
Het bestuur van de Stichting Sampath bestond in 2024 
uit de volgende personen:

Egbert Hendriks, voorzitter
Pierre van Hedel, vice voorzitter
Kim Egger, secretaris
Frans van Empel, penningmeester
Gerrit van Arendonk, bestuurslid
Er zijn in 2024 geen mutaties geweest in de 
samenstelling van het bestuur. Het bestuur vervult 
haar taken op vrijwillige basis, zonder enige 
bezoldiging.

Keurmerken
Sampath Foundation is erkend als ANBI, een algemeen 
nut beogende instelling. Daarnaast
heeft Sampath sinds 2021 het keurmerk van het CBF.

6. BIJENPROJECT (VIKALPA) 
De doelstelling van het bijenproject, gestart in 2019, is 
om eind 2025 500 actieve imkers met 3-5 bijenvolken 
te hebben. Ondanks grote tegenslagen zoals Covid, de 
financiële crises in Sri Lanka en een bijenziekte 
waardoor veel bijenvolken stierven, waren er begin 
2024 213 getrainde imkers waarvan 165 met één of 
meer bijenvolken. Daarnaast waren er 117 personen in 
training voor imker.

Gezien de geografische spreiding van de imkers, 
getraind en in opleiding, en de geplande uitbreiding 
naar 500 actieve imkers, is een verdeling van taken 
tussen staf en imkers noodzakelijk. In overleg tussen 
de projectstaf en Jan-Arie van Berkum, PUM consultant 
in bijenhouden, zijn de doelen voor 2024 bepaald. 
Tevens is er een goede samenwerking met de afdeling 
bijenteelt van het Departement van Landbouw in 
Bandarawela. Het hoofd van deze afdeling, dr. 
Vimukthi, is als consultant actief betrokken bij het 
Vikalpa project.

In 2024 heeft de nadruk in het bijenproject gelegen 
op:
-	 Het verder trainen van nieuwe imkers;
-	 �Het trainen van groepsleiders (meest ervaren 

imkers) met het doel dat zij aankomende 
bijenhouders kunnen begeleiden en adviseren over 
het houden van bijen;

-	 �Het vergroten van het aantal bijenvolken en het 
aantal imkers met volken.

Jan-Arie is 2024 één keer als consultant naar Sri Lanka 
geweest om de projectstaf verder te scholen alsook om 

goede, geselecteerde imkers op te leiden in het trainen 
en begeleiden van andere imkers in hun eigen 
omgeving. Dit heeft tot ervoor gezorgd dat het aantal 
getrainde imkers is verhoogd van 213 naar 368, 
waarvan 333 met één of meer bijenvolken. Het aantal 
bijenvolken is van 229 omhooggegaan naar 467 door 
splitsing van volken en het vangen en kasten van 
volken uit de natuur.

In het Vikalpa project worden arme mensen, met name 
vrouwen, opgeleid tot imkers om extra inkomen te 
verdienen door honing en bijenwas te oogsten en 
lokaal te verkopen. Op jaarbasis kan een imker 
minimaal Rs. 20.000 (ca. €60) verdienen, maar vaak is 
dit veel meer. De werkzaamheden hiervoor kosten niet 
veel tijd, maar eisen wel kennis en discipline. 

Dit draagt bij aan de economische empowerment van 
de gemeenschap. 
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Deepika Chandani is een uitstekend 
voorbeeld van het succes van het 
microkredietprogramma van AIL. Vandaag 
de dag is ze een dynamische ondernemer 
die een welvarend en zelfvoorzienend 
leven leidt en anderen in haar 
gemeenschap inspireert.

Ze komt oorspronkelijk uit een afgelegen 
dorp in Wellawaya. Zij en haar man 
Vipulasena hadden een moeilijk leven vol 
economische uitdagingen. Net als veel anderen 
in de omgeving waren ze voor hun 
levensonderhoud afhankelijk van landbouw, 
maar ze hadden niet genoeg middelen om dit 
goed te kunnen doen. Ze bezaten slechts twee 
hectare land en hadden geen goede 
watervoorziening. Hun kleine waterput droogde 
tijdens warme seizoenen op. Maar ze gaven niet op.
In 2012 ontving Deepika het eerste microkrediet van 
Rs. 15.000 (ca. €45). Dit kleine kredietbedrag werd 
gebruikt om de aubergineteelt uit te breiden. Daarna 
begon met het verbouwen van diverse alternatieve 
gewassen zoals zuurzak, stekelpompoen, zoete 
sinaasappel, drumstick, kurkuma en pinda's. Voor 
deze gewassen bestond een duidelijke vraag vanuit 
de markt. Hierdoor kon ze geleidelijk aan een 
succesvolle boerin te worden.

DEEPIKA: VAN KLEINE BOER TOT 

SUCCESVOLLE ONDERNEMER DANKZIJ MICROKREDIET

Door elke lening op tijd terug te betalen, kon ze een reeks leningen van AIL 
ontvangen: Rs. 15.000, Rs. 20.000, Rs. 30.000, Rs. 40.000, en uiteindelijk Rs. 200.000 
(ca. €600). Ze gebruikte elke lening verstandig en productief, waardoor haar 
inkomen stap voor stap toenam.

In 2017 zette ze een grote stap voorwaarts. Met haar eigen spaargeld en een 
krediet van AIL kocht ze een Massey Ferguson-tractor, accessoires en een 
watertank. Deze middelen stelden haar in staat de teeltomstandigheden te 
verbeteren en de productiviteit te verhogen. Ze verhuurt de tractor en tank ook 
aan anderen, wat een extra inkomen oplevert.

Later kreeg ze nog een lening van Rs. 200.000 van AIL om een 
pindareinigingsmachine te kopen, die ze kon kopen via een gesubsidieerde 
regeling voor slimme boeren. Deze erkenning toont haar succes als 
vooruitstrevende boer. Ze verdient nu extra inkomsten door ook die machine te 
verhuren en is altijd op zoek naar nieuwe manieren om inkomsten te genereren. 

Vandaag de dag bezit Deepika meer dan 6 hectare aan verschillende 
landbouwgronden, een uitzonderlijke prestatie die mogelijk is gemaakt door haar 
harde werk, vastberadenheid en de steun van microkrediet.  Ze bewijst dat zelfs in 
afgelegen dorpen zoals Wellawaya vrouwen geweldige ondernemers kunnen 
worden. Momenteel verdient Deepika's familie meer dan Rs. 1 miljoen (ca. €3.000) 
per jaar. Van een kleine boer met grote uitdagingen is ze uitgegroeid tot een sterke, 
succesvolle ondernemer die een beter leven voor haar gezin heeft opgebouwd en 
tegelijkertijd ook anderen heeft geholpen.

CASE 3CASE 3
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